· Заведующий лабораторией – врач клинической лабораторной диагностики
Требования к кандидату: На должность заведующего клинико-диагностической лаборатории назначается специалист, имеющий высшее профессиональное образование по специальности "Лечебное дело", "Педиатрия", "Стоматология", "Медико-профилактическое дело", "Медицинская биофизика", "Медицинская биохимия", "Медицинская кибернетика". Интернатура или (и) ординатура по специальности "Клиническая лабораторная диагностика" или профессиональная переподготовка при наличии одной из основных специальностей и (или) специальности, требующей дополнительной подготовки, действующий сертификат специалиста по специальности "Клиническая лабораторная диагностика", стаж практической работы в лаборатории не менее 5 лет
Должностные обязанности: - Совершенствовать формы и методы работы, осуществлять планирование и прогнозирование деятельности структурного подразделения, расстановку кадров на рабочих местах и их использование в соответствии с квалификацией; Обеспечивать  своевременное и качественное  проведение клинических лабораторных исследований, непосредственно выполнять часть исследований; Руководить работой подчиненного ему медицинского персонала, содействовать выполнению им своих должностных обязанностей, контролировать соблюдение персоналом правил внутреннего трудового распорядка, охраны труда, техники безопасности, обеспечивает соблюдение трудового законодательства РФ; Координировать деятельность своего структурного подразделения ( клинико-диагностической лаборатории) с другими структурными подразделениями учреждения, обеспечивать их взаимосвязь в работе; другие обязанности в соответствии с должностной инструкцией
График работы: пятидневка
Отпуск: ежегодный основной оплачиваемый - 28дней и дополнительный оплачиваемый - 14дней.
Заработная плата: от 100 000 рублей


· врач -кардиолог детский
Требования к кандидату: Высшее образование - специалитет по специальности "Лечебное дело" или "Педиатрия" и подготовка в ординатуре по специальности "Детская кардиология" или  профессиональная переподготовка по специальности "Детская кардиология" при наличии подготовки в интернатуре и (или) ординатуре по специальности "Кардиология", "Педиатрия"; Сертификат специалиста или свидетельство об аккредитации специалиста по специальности "Детская кардиология". Отсутствие судимости и (или) факта уголовного преследования
Должностные обязанности: проводить амбулаторный прием, определять с учетом диагностических алгоритмов план обследования пациента, уточнять объем и рациональную методику исследования с целью получения в минимально короткие сроки полной и достоверной диагностической информации; другие обязанности в соответствии с должностной инструкцией
График работы: пятидневка
Отпуск: ежегодный основной оплачиваемый - 28дней и дополнительный оплачиваемый - 14дней.
Заработная плата: от 60 000 рублей до 70 000 рублей


· врач- невролог детской поликлиники
Требования к кандидату:  Высшее образование - специалитет по специальности "Лечебное дело" или "Педиатрия" и подготовка в интернатуре и (или) ординатуре по специальности "Неврология"; Сертификат специалиста или свидетельство об аккредитации специалиста по специальности "Неврология". Отсутствие судимости и (или) факта уголовного преследования
Должностные обязанности: проводить амбулаторный прием, определять с учетом диагностических алгоритмов план обследования пациента, уточнять объем и рациональную методику исследования с целью получения в минимально короткие сроки полной и достоверной диагностической информации; другие обязанности в соответствии с должностной инструкцией
График работы: пятидневка
Отпуск: ежегодный основной оплачиваемый - 28дней и дополнительный оплачиваемый - 14дней.
Заработная плата: от 60 000 рублей до 70 000 рублей


· врач-педиатр 
Требования к кандидату: Высшее образование - специалитет по специальности "Лечебное дело" или "Педиатрия" и подготовка в ординатуре по специальности "Педиатрия", Сертификат специалиста или свидетельство об аккредитации специалиста по специальности "Педиатрия".  Отсутствие судимости и (или) факта уголовного преследования
Должностные обязанности: Оказывать своевременную квалифицированную медицинскую помощь  подросткам из числа обслуживаемого контингента; Осуществлять профилактические мероприятия по предупреждению и снижению заболеваемости, выявлению ранних и скрытых форм заболеваний и факторов риска; Разрабатывать комплексные планы лечебно-оздоровительных мероприятий и выполнять их; и другие обязанности в соответствии с должностной инструкцией
График работы: пятидневка
Отпуск: ежегодный основной оплачиваемый - 28дней и дополнительный оплачиваемый - 14дней.
Заработная плата: от 60 000 рублей до 70 000 рублей
Требуемое кол-во – 3вакансии


· врач-педиатр участковый
Требования к кандидату: Высшее образование -  специалитет по специальности "Педиатрия" или "Лечебное дело" и подготовка в интернатуре/ординатуре по специальности "Педиатрия", Или высшее образование - специалитет по специальностям "Педиатрия" или "Лечебное дело" и дополнительное профессиональное образование - профессиональная переподготовка по специальности "Педиатрия" при наличии подготовки в ординатуре по специальности "Общая врачебная практика (семейная медицина)"; Сертификат специалиста по специальности "Педиатрия" и/или свидетельство об аккредитации специалиста по специальности "Педиатрия";   Отсутствие судимости и (или) факта уголовного преследования
Должностные обязанности: Оказание медицинской помощи детям в амбулаторных условиях,  в том числе на дому при вызове медицинского работника; Обследование детей с целью установления диагноза; Назначение лечения детям и контроль его эффективности и безопасности; Проведение профилактических мероприятий, в том числе санитарно-просветительной работы, среди детей и их родителей; и другие обязанности в соответствии с должностной инструкцией
Отпуск: ежегодный основной оплачиваемый - 28дней и дополнительный оплачиваемый - 14дней.
Заработная плата: от 60 000 рублей до 90 000 рублей
Требуемое кол-во – 2вакансии


· врач ультразвуковой диагностики детской поликлиники
Требования к кандидату: Высшее образование - специалитет по специальности: "Лечебное дело", "Педиатрия"и подготовка в ординатуре по специальности "Ультразвуковая диагностика" или Высшее образование - специалитет по специальностей: "Лечебное дело", "Педиатрия",  и профессиональная переподготовка по специальности "Ультразвуковая диагностика". Сертификат специалиста или свидетельство об аккредитации специалиста по специальности "Ультразвуковая диагностика". Отсутствие судимости и (или) факта уголовного преследования
Должностные обязанности: Анализ и интерпретация информации о заболевании и (или) состоянии, полученной от лечащего врача, пациента (его законного представителя), а также из медицинской документации; Выбор методов ультразвукового исследования в соответствии с действующими порядками оказания медицинской помощи, клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам оказания медицинской помощи, с учетом стандартов медицинской помощи; Проведение ультразвуковых исследований у пациентов детского возраста; Анализ и интерпретация результатов ультразвуковых исследований; Запись результатов ультразвукового исследования на цифровые и бумажные носители; и другие обязанности в соответствии с должностной инструкцией учреждения
График работы: пятидневка
Отпуск: ежегодный основной оплачиваемый - 28дней и дополнительный оплачиваемый - 14дней.
Заработная плата: от 60 000 рублей до 100 000 рублей


· врач-гастроэнтеролог детской поликлиники
Требования к кандидату: Высшее образование - специалитет по специальности: "Лечебное дело" или "Педиатрия" и подготовка в ординатуре по специальности "Гастроэнтерология" или Высшее образование - специалитет по специальности: "Лечебное дело" или "Педиатрия", подготовка в интернатуре и (или) ординатуре по одной из специальностей: "Общая врачебная практика (семейная медицина)", "Педиатрия", "Терапия" и дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки по специальности "Гастроэнтерология". Сертификат специалиста или свидетельство об аккредитации специалиста по специальности "Гастроэнтерология". Отсутствие судимости и (или) факта уголовного преследования
Должностные обязанности: проводить амбулаторный прием по утвержденному графику; выполняет практическую работу по амбулаторной диагностике и лечению пациентов при гастроэнтерологических заболеваниях; проводить необходимое обследование, назначает необходимое лечебное вмешательство; обеспечивать проведение консультаций при оценке неотложных состояний, при разборе сложных для диагностики и терапии клинических случаев; осуществлять диспансеризацию больных с гастроэнтерологическими заболеваниями; проводить отбор и направление больных с гастроэнтерологическими заболеваниями для лечения в специализированные отделения; и другие обязанности в соответствии с должностной инструкцией учреждения
График работы: пятидневка
Отпуск: ежегодный основной оплачиваемый - 28дней и дополнительный оплачиваемый - 14дней.
Заработная плата: от 60 000 рублей до 70 000 рублей


· врач-детский эндокринолог
Требования к кандидату: Высшее образование - специалитет по специальности "Лечебное дело" или "Педиатрия" и подготовка в ординатуре по специальности "Детская эндокринология" или Высшее образование - специалитет по специальности "Лечебное дело" или "Педиатрия", подготовка в интернатуре и (или) ординатуре по одной из специальностей: "Педиатрия", "Эндокринология" и дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки по специальности "Детская эндокринология"; Сертификат специалиста или свидетельство об аккредитации специалиста по специальности "Детская эндокринология";  Отсутствие судимости и (или) факта уголовного преследования
Должностные обязанности: Оказание медицинской помощи детям с заболеваниями и (или) состояниями эндокринной; Проведение обследования детей в целях выявления заболеваний и (или) состояний эндокринной системы, установления диагноза; Назначение лечения детям с заболеваниями и (или) состояниями эндокринной системы, контроль его эффективности и безопасности;  и другие обязанности в соответствии с должностной инструкцией учреждения
График работы: пятидневка
Отпуск: ежегодный основной оплачиваемый - 28дней и дополнительный оплачиваемый - 14дней.
Заработная плата: от 70 000 рублей


· Врач-акушер-гинеколог
Требования к кандидату: Высшее образование - специалитет по специальности "Лечебное дело" или "Педиатрия" и подготовка в интернатуре и (или) ординатуре по специальности "Акушерство и гинекология" или Высшее образование - специалитет по специальности "Лечебное дело" или "Педиатрия" и освоение программы ординатуры по специальности "Акушерство и гинекология". Сертификат специалиста  или свидетельство об аккредитации специалиста по специальности "Акушерство и гинекология"
Должностные обязанности: Оказание медицинской помощи населению по профилю "акушерство и гинекология" в амбулаторных условиях и (или) в условиях дневного стационара; Проведение медицинского обследования ; Назначение и проведение лечения пациентам; и другие обязанности в соответствии с должностной инструкцией
График работы: пятидневка
Отпуск: ежегодный основной оплачиваемый - 28дней и дополнительный оплачиваемый - 14дней.
Заработная плата: от 85 000 рублей до 90 000 рублей 
Требуемое кол-во – 2вакансии


· врач травматолог-ортопед детской поликлиники
Требования к кандидату: Высшее образование - специалитет по специальности "Лечебное дело" или "Педиатрия" и подготовка в ординатуре по специальности "Травматология и ортопедия", Сертификат специалиста или Свидетельство об аккредитации специалиста по специальности  " Травматология и ортопедия ",  без предъявления требований к стажу работы. Отсутствие судимости и (или) факта уголовного преследования
Должностные обязанности: Разработка плана, назначение, оценка эффективности и безопасности лечения пациентов с травмами, заболеваниями и (или) состояниями костно-мышечной системы с учетом диагноза, возраста и клинической картины, в соответствии с действующими порядками оказания медицинской помощи, клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам оказания медицинской помощи, с учетом стандартов медицинской помощи; и другие обязанности в соответствии с должностной инструкцией
График работы: пятидневка
Отпуск: ежегодный основной оплачиваемый - 28дней и дополнительный оплачиваемый - 14дней.
Заработная плата: от 70 000 рублей до 100 000 рублей


· врач по лечебной физкультуре
Требования к кандидату: Высшее образование - специалитет по одной из специальностей: "Лечебное дело", "Остеопатия", "Педиатрия". Подготовка в ординатуре по специальности "Лечебная физкультура и спортивная медицина" или Профессиональная переподготовка по специальности "Лечебная физкультура и спортивная медицина" при наличии подготовки в интернатуре/ординатуре по одной из специальностей: "Авиационная и космическая медицина", "Акушерство и гинекология", "Анестезиология-реаниматология", "Детская кардиология", "Детская онкология", "Детская урология-андрология", "Детская хирургия", "Детская эндокринология", "Гастроэнтерология", "Гематология", "Гериатрия", "Кардиология", "Колопроктология", "Мануальная терапия",90 "Неврология", "Нейрохирургия", "Неонатология", "Нефрология", "Общая врачебная практика (семейная медицина)", "Онкология", "Остеопатия", "Педиатрия", "Пластическая хирургия", "Профпатология", "Пульмонология", "Ревматология", "Рефлексотерапия", "Сердечно-сосудистая хирургия", "Скорая медицинская помощь", "Терапия", "Торакальная хирургия", "Травматология и ортопедия", "Урология", "Физиотерапия", "Физическая и реабилитационная медицина", "Фтизиатрия", "Хирургия", "Челюстно-лицевая хирургия", "Эндокринология"
Должностные обязанности: - проводить лечебно - консультативный прием по вопросам применения методик лечебной физкультуры с целью восстановления или компенсации утраченных функций и осуществляет контроль за их проведением и эффективностью;  принимает участие в разработке комплексных восстановительных и реабилитационных программ, разработки схем и комплексов лечебной и гигиенической гимнастик, осуществлении подбора физических упражнений и других средств лечебной физкультуры для проведения их в зале ЛФК и самостоятельных занятий; оказывать квалифицированную медицинскую помощь по своей специальности, используя современные методы профилактики, диагностики, восстановительного лечения и реабилитации, разрешенные для применения в медицинской практики; и другие обязанности в соответствии с должностной инструкцией
График работы: пятидневка
Отпуск: ежегодный основной оплачиваемый - 28дней и дополнительный оплачиваемый - 14дней.
Заработная плата: от 60000 рублей до 70000 рублей


· Врач скорой медицинской помощи
Требования к кандидату: Высшее образование - специалитет по специальности "Лечебное дело" или "Педиатрия" и подготовка в интернатуре и (или) ординатуре по специальности "Скорая медицинская помощь", Свидетельство об аккредитации специалиста по специальности "Скорая медицинская помощь"; Отсутствие судимости и (или) факта уголовного преследования
· Должностные обязанности: Оказание скорой, в том числе скорой специализированной, медицинской помощи вне медицинской организации, а также в амбулаторных и стационарных условиях, при заболеваниях, несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях, требующих срочного медицинского вмешательства;  и другие обязанности в соответствии с должностной инструкцией.
График работы: Сменная работа
Заработная плата: от 100000рублей 


· Врач-психиатр
Требования к кандидату: высшее профессиональное образование по одной из специальностей "Лечебное дело", "Педиатрия" и послевузовское профессиональное образование (интернатура и (или) ординатура) действующая аккредитация специалиста по специальности " Психиатрия" без предъявления требований к стажу работы
· Должностные обязанности: Осуществлять амбулаторный приём на прикрепленном участке и посещения на дому, оказание неотложной помощи, проведение комплекса профилактических, лечебно-диагностических и реабилитационных мероприятий, содействие в решении медико-социальных проблем семьи; Определять показания к виду последующей медицинской помощи: амбулаторной (лечебно-консультативная или диспансерное наблюдение), полустационарной или в условиях стационара; при наличии показаний организовать госпитализацию больного, определять показания к неотложной госпитализации, а в необходимых случаях ее организовать в соответствии с законодательством Российской Федерации; осуществлять освидетельствование и госпитализацию больного в недобровольном порядке с соблюдением при этом всех предусмотренных законодательством процедур;  и другие обязанности в соответствии с должностной инструкцией.
График работы: пятидневка
Заработная плата: от 150000рублей 


· Медицинская сестра врача детского хирурга
Требования к кандидату: среднее медицинское образование и соответствующую подготовку по специальности "Сестринское дело". Сертификат специалиста или свидетельство об аккредитации специалиста по специальности "сестринское дело". Отсутствие судимости и (или) факта уголовного преследования
Должностные обязанности: Подготавливает перед амбулаторным приемом врача рабочее место, контролирует наличие необходимого медицинского инструментария, инвентаря, документации и т.д.; помогать врачу при выполнении амбулаторных хирургических операций и наложении хирургических повязок; и другие обязанности в соответствии с должностной инструкцией
График работы: пятидневка
Отпуск: ежегодный основной оплачиваемый - 28дней и дополнительный оплачиваемый - 14дней.
Заработная плата: от 35000 рублей


· медицинская сестра в образовательных организациях детской поликлиники
Требования к кандидату: среднее профессиональное образование (программы подготовки специалистов среднего звена по специальности "Сестринское дело") или среднее профессиональное образование (программы подготовки специалистов среднего звена по специальности "Лечебное дело" или "Акушерское дело") и дополнительное профессиональное образование (программы профессиональной переподготовки по специальности "Сестринское дело в педиатрии"), Сертификат специалиста или свидетельство об аккредитации специалиста по специальности "Сестринское дело в педиатрии". Отсутствие судимости и (или) факта уголовного преследования
Должностные обязанности: Оказание первичной доврачебной медико-санитарной помощи несовершеннолетним; Выявление распространенности среди обучающихся факторов риска возникновения хронических неинфекционных заболеваний; Организовывать профилактические медицинские осмотры обучающихся; и другие обязанности в соответствии с должностной инструкцией
График работы: пятидневка
Отпуск: ежегодный основной оплачиваемый - 28дней и дополнительный оплачиваемый - 14дней.
Заработная плата: от 40 000 рублей 
Требуемое кол-во – 3вакансии

· фельдшер скорой медицинской помощи 
[bookmark: _GoBack]Требования к кандидату: среднее профессиональное образование по программе подготовки специалистов среднего звена по специальности «Лечебное дело» и дополнительное профессиональное образование по программе профессиональной переподготовки по специальности «Скорая и неотложная помощь», Сертификат специалиста по специальности «Скорая и неотложная помощь» или свидетельство об аккредитации по специальности «Скорая и неотложная помощь» ; Отсутствие судимости и (или) факта уголовного преследования
Должностные обязанности: Оказание скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной формах вне медицинской организации; Назначение и проведение лечения пациентам с заболеваниями и (или) состояниями, требующими оказания скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной формах вне медицинской организации, контроль его эффективности и безопасности ; Ведение медицинской документации, организация деятельности находящегося в распоряжении персонала; и другие обязанности в соответствии с должностной инструкцией
График работы: Сменная работа
Отпуск: ежегодный основной оплачиваемый - 28дней и дополнительный оплачиваемый - 14дней.
Заработная плата: от 50000 рублей
Требуемое кол-во – 2вакансии

· техник
Требования к кандидату: Среднее профессиональное образование (непрофильное) - программы подготовки специалистов среднего звена и дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки в области эксплуатация зданий и сооружений, инженерных сооружений.  Опыт работы от 6 месяцев
Должностные обязанности: учет потребления энергоресурсов, контроль состояния инженерного оборудования и систем, ведение эксплуатационной документации, ведение документации по эксплуатации строительных конструкций; другие обязанности в соответствии с требованиями должностной инструкцией учреждения.
График работы: пятидневка
Заработная плата: от 50 000 рублей 


Оформлении в соответствии с Трудовым законодательством Российской Федерации

